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TRABAJANDO

POR EL TERRITORIO
QUE LLEVAMOS
EN EL CORAZON

Celebremos juntos el Progreso
de Barranquilla y el Atlantico.
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Asesora de Turismo de Negocios
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Analista Administrativa

Kettys Camacho
Analista Contable

Verénica Goémez
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Oscar Imitola
Analista de Entorno
de Negocios
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Asesor de Inversiones

Maria Alejandra Henriquez
Gerente de Atraccion y Retencion
de Inversiones

Yeison Rojas
Analista de Informacién

Karen Rueda
Gerente de Analisis y
Gestion de la Informacion

Erika Grau
Gerente de Turismo
de Negocios
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35 anos de compromiso y progreso
para Barranquilla y el Atlantico

En ProBarranquilla celebramos con
orgullo 35 afos de impactar con
compromiso y dedicacién el desa-
rrollo sostenible de nuestro territo-
rio. Hemos evolucionado constante-
mente, adaptandonos a las cam-
biantes necesidades de Barranqui-
lla, el Atldntico y su area de influen-
cia.

El 2023 marcd un hito para nuestra
entidad, al registrar inversiones de
602 millones de ddlares, superando
en 130% los resultados del 2022, a
través de 28 proyectos que genera-
ron 2.234 empleos directos. Este
logro no solo refleja la confianza en
nuestro trabajo, sino también el
potencial que tenemos como desti-
no de inversion.

El 78% de este capital provino de
inversion extranjera, siendo Estados
Unidos, Italia y Espafa los paises de
origen mas destacados. Esta diversi-
ficacion en las fuentes de inversion

subraya la creciente relevancia del
Atlantico a nivel internacional. Es
importante resaltar que 22 de estos
proyectos tienen un foco exporta-
dor, lo que confirma el papel crucial
de nuestra ciudad como plataforma
para la expansion de mercados a
través de su infraestructura logistica
y portuaria.

En linea con nuestros esfuerzos por
promover la sostenibilidad, hemos
atraido inversiones significativas en
el sector de energias renovables y
economia circular.

Estas acciones estan alineadas con
las dindmicas globales y posicionan
a la regiéon Caribe como lider en la
transicion energética del pais.

En el ambito del turismo de nego-
cios, captamos 15 eventos y brinda-
mos apoyo a otros 15, lo que se
traduce en la participaciéon estimada
de 11.000 visitantes y un impacto

econdmico de mas de 10 millones de
ddlares. Este esfuerzo no solo forta-
lece la posicion de Barranquilla
como un destino preferido para
eventos empresariales, sino que
también facilita conexiones valiosas
entre empresarios, potenciando asi
nuestra gestion de atraccion de
inversiones.

Otro de nuestros motivos de orgullo
es el lanzamiento de ProData, una
plataforma que consolida indicado-
res socioecondmicos actualizados,
histdricos y comparativos para facili-
tar la toma de decisiones estratégi-
cas informadas.

Todo lo anterior no hubiera sido
posible sin  nuestras empresas
miembro. Deseo expresar mi sincero
agradecimiento a ustedes que
confian en nuestra labor y nos brin-
dan su apoyo constante.

Su colaboracion es
fundamental para el
éxito de nuestra mision y
Jjuntos seguiremos trabajando
incansablemente para
construir un futuro
prospero y sostenible.

Vicky
Osorio

Directora Ejecutiva
ProBarranquilla
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Conoce nuestros

35 afios de historia™

1988

Promotora de
Desarrollo Urbano

ProBarranquilla se crea como
una entidad de gestién y lobby
para implementar las propues-
tas del estudio de la mision
japonesa para Barranquilla,
elaborado por la Agencia de
Cooperacién Japonesa (JICA).

1990

ProBarranquilla crea
Edubar S.A. para impulsar
el desarrollo industrial

Se crea la Empresa de Desarrollo
Urbano de Barranquilla EDUBAR,
entidad estructurada por
ProBarranquilla para desarrollar y
ejecutar los tres estudios definidos
por el Plan Maestro de la Misidn
Japonesa, convertir a Barranquillay
el Atldantico en un centro industrial y

tecnoldgico en el contexto del ALCA.

Hemos evo/uc_ionodo de acqerc_lo
con las necesidades del territorio

Barranquilla es declarada
Distrito Especial, Industrial
y Portuario.

1993

TS

P

fl

Barranquilla lidera la economia
del Caribe colombiano con un
crecimiento anual del 3.6%. En
2011, es elegida para el partido
inaugural del Mundial Sub-20 de
Futbol debido a su infraestructura
y folclor.

1992

Tanque de pensamiento

Se reactiva ProBarranquilla como un
espacio no gremial, conformado por
lideres empresariales.

m Procesos de privatizacion del
Aeropuerto y el Carnaval de
Barranquilla.

® Desarrollo de la cultura y habilida-
des de liderazgo en dirigentes
privados y publicos.

= Comités tematicos para impulsar
el desarrollo de la ciudad.

1994 - 1997

Estructuramos el Plan
Maestro de Desarrollo
Econémico y Social
“Atlantico Siglo XXI”

Realizado por el Standford Research
Institute Consulting en alianza con
la Alcaldia de Barranquillay la
Gobernacion del Atlantico.

Se impulso la competitividad e
insercion de la regién en la econo-
mia mundial a través de los cluste-
res con mayor potencial exportador.

2002

Agencia de Promocion
de Inversion

ProBarranquilla se convierte en una
Agencia de Promocidén de Inversiones
y Marketing Territorial, para fortalecer
su accionar como entidad, mejorar el
clima de inversién, y promover la
ciudad a nivel internacional.

10
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Conoce nuestros 35 afnos de historia

Trabgjo articulado con
Gobernacion del Atlantico
y Alcaldia de Barranquilla

ProBarranquilla inicia un trabajo
articulado con la Gobernacién del

Atlantico y la Alcaldia de Barranquilla

para la atracciéon de inversiones al
departamento.

2008

El Carnaval de Barranquilla es
inscrito en la Lista Representativa
del Patrimonio Cultural e Inmaterial
de la Humanidad, por parte de la
UNESCO (originalmente
proclamado en 2003).

2011

Se realiza la primera version
de ExpoProBarranquilla

Evento liderado por ProBarranquilla
para reunir anualmente a los
empresarios mas importantes de la
region caribe colombiana y del pais,
y al gobierno para generar una
conversaciéon entre sector publicoy
privado sobre el desarrollo de
Barranquilla y el Atlantico.

Se inaugurd en Puerto Colombia
la Clinica Portoazul, primera
zona franca en salud de la
Regién Caribe colombiana.

2015

Hibrido API + PRO + BURO

El propdsito superior de
ProBarranquilla se mantiene, pero se
re-orienta su operacion,

alrededor de tres lineas de acciodn:

m Atraccion y retencién de inversiones.

® Atraccion y captacion de eventos,
convenciones y congresos.

® Promocioén del territorio y marketing
de destino.

2016

Primera version de
Rueda de Negocios
ProBarranquilla Te Conecta

El evento mas importante de
atraccion directa en Barranquilla y el
Atlantico, busca generar oportunida-
des entre las empresas locales e
integrar su oferta con las necesida-
des de las nuevas empresas.

1l
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Conoce nuestros 35 afnos de historia

Se inaugura el Gran
Malecdn del Rio de
Barranquilla.

Nace Caribe Exponencial

Programa de aceleracién para el
desarrollo empresarial y fomento
del emprendimiento de alto
impacto. Es una apuesta regional
para el desarrollo empresarial local
y nacional, que nace como resulta-
do del compromisoy liderazgo de
gremios, fundaciones y sector
académico.

Enfoque estratégico
en sostenibilidad

En linea con las tendencias mundia-
les, ProBarranquilla le apuesta a la
atraccion de inversion sostenible,
apuntando a proyectos que buscan
innovar en sus procesos para mitigar
su impacto ambiental, velen por
buenas practicas sociales y tengan
gobierno corporativo sélidos.

2017

Se crea el Equipo
de Destino

El Equipo de Destino es conforma-
do por la Alcaldia de Barranquilla,
la Gobernacion del Atlantico, la
Camara de Comercio de Barran-
quillay ProBarranquilla. Es una
mesa de trabajo Unica en el pais,
Cuyo objetivo es gestionar proyec-
tos y estrategias de promocion del
destino en el frente de turismo.
ProBarranquilla focaliza sus
esfuerzos en la atraccion de
eventos de negocios.

2018-2019

fDi Magazine del Financial
Times reconoce en 2016, 2018
y 2019 la estrategia de
promocion de inversiones

de Barranquilla y el Atlantico.

2021

ProBarranquilla es aliada de la
iniciativa junto a la Andi Seccional
Atlantico Magdalena, Cdmara de
Comercio de Barranquilla, Funda-
cién Promigas, Fundacion Santo
Domingo, Fundesarrollo, y Univer-
sidad del Norte.

2023

Barranquilla se consolida como
la primera Biodiverciudad
de Colombia

Recibe reconocimientos internacionales
como “Ciudad arbol del Mundo” otorga-
do por la Fundaciéon Arbor Day y la
Organizaciéon de las Naciones Unidas
para la Agricultura y la Alimentacion
(FAQ); Prize for Cities, otorgado por el
World Resources Institute (WRI), por el
programa ‘Todos al parque’, que se
destaca por ser un proyecto de desarro-
llo urbano, inclusion social y seguridad.

Barranquilla y su Gran Malecén
obtienen certificacion como
destino turistico sostenible
otorgado por Ministerio de
Comercio, Industria y Turismo,
por medio del Fondo Nacional
de Turismo -FONTUR.

12
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ProBarranquilla
Yy SU cOmpromiso
con los ODS

Desde cada uno de sus frentes estratégicos,
ProBarranquilla impacta 9 de los 17 Objetivos
de Desarrollo Sostenible (ODS)

EDUCACION
DE CALIDAD

FIN SALUD
DELAPOBREZA YBIENESTAR

oy

1 g s Jo i j

Atraccion y retencion de inversiones

Contribuye a la creacién de oportunidades laborales formales
que aumentan el poder adquisitivo de los hogares y mejoran su
calidad de vida, se impulsa el crecimiento del sector productivo
a través de la transferencia de conocimiento, y se fomentan las
practicas sostenibles a través de la promocion de las inversiones
en energia solar y fotovoltaica que contribuyen a diversificar la
matriz energética y minimizar el impacto ambiental.

TRABAJO DEGENTE [} INDUSTR

Y CRECIMIENTO NNOVACION

ECONOMICO NFRAESTRUCTUR

N ®

" 40
N

Promocion del turismo de negocios

Impacta de forma econdmica a diversos actores del sector turis-
mo como hoteles, operadores, restaurantes, transporte, entre
otros que, ademas se traduce en la generacion de empleos tanto
directos como indirectos. Adicionalmente, se fornentamos prac-
ticas sostenibles mediante la creacion de un booklet de legado
que, permite que los eventos que llegan a la ciudad tengan la
oportunidad de dejar impacto positivo en la comunidad a través
de acciones sociales especificas.

1

REDUCCION DE LAS PRODUCCIC
DESIGUALDADES Y {]IB‘ l

A
(=)

v

1 ALIANZAS PARA
LOGRAR
LOS OBJETIVOS

|}

1 s fQoflofuofi

Gestion del entorno de negocios

Impulsa la economia al crear condiciones favorables para la
inversion y eventos estratégicos, generamos un impacto social
positivo al respaldar procesos de pertinencia académica en la
formacion del talento humano, fortalecimiento de las habilida-
des bilingles mediante alianzas estratégicas, y el acompana-
miento a comunidades vulnerables de la mano del sector priva-
do mediante la creacién de oportunidades de empleo, potencia-
lizacion de emprendimientos y desarrollo profesional.

13
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131%

frente al
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($FE)

78%

capital
extranjero

28

Proyectos
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22

proyectos con
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75%

origen extranjero

2.234 Empleos directos

Principales paises de origen

Estados
Unidos

Espana

Italia
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oportunidades
atendidas

Incremento

29%

frente al 2022

E Estados

Unidos

Principal mercado
fuente de oportunidades
para la inversiéon

7 agendas
Lo de inversion
realizadas

misiones
de promocion

5 4% Estados

de las empresas visitadas
manifiestan interés en
continuar explorando el
territorio para futuras
inversiones

Principales Sectores

54%

Industrial

Alimentos y bebidas
Energias renovables
Quimicos y ciencias de la vida
Economia circular

BPO

Servicios
empresariales
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Atraccion y retencion de inversiones

Servicios
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EcoAlloys

Stani Recycling

Alimentos
y bebidas

16



o [P %

eventos
captados

.....

e e e

(eXeXeXe)

+11.000

asistentes
| 7 e

254 R /ZZZ;//Z/ 7
‘o 3 V4

//////

+USD 10
Millones

Impacto econémico estimado



PR® 735

BARRANQUILLA —— 2 0%

Turismo de negocios

agendas Presentaciones de destino
pa ra Ielas Recorridos de ciudad

de ciudad durante la Participacién en agenda académica
realizacién de eventos

Alrededor de
Vi Hoteles .
actividades de reuniones con
relacionamiento  operadores e
con actores relevantes o o~
v v delsector Restaurantes de decision

E= Uruguay ‘E Chile
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promOCién World Meeting Forum B Peru & Brasil
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Entorr!o de
negocios

FQrtalecemos e!
clima de negocio

Ventanilla Unica al Inversionista (VUI)
Articulacion con las entidades territoriales

para el desarrollo e implementacién del
proyecto VUI

Proyecto dirigido por el Ministerio de Comercio,
Industria y Turissmo (MINCIT) cuyo propdsito es
simplificary acelerar los procesos de tramites para
la instalacidn u operacién de inversionistas extran-
jeros en Colombia. ProBarranquilla ha liderado la
gestion de la priorizacion del territorio en la fase 1,
con el objetivo de consolidar en una Unica plata-
forma los tramites que las entidades territoriales
prioricen, permitiendo realizarlos de manera
transaccional, efectiva y agil a través del mismo
portal

Mesa de Internacionalizacion

del Atlantico

Lideramos la mesa que redne a gremios, empre-
sas privadas, sector publico y academia para la
ejecucion de proyectos que impulsen el creci-
miento competitivo de la regidén a través del apro-
vechamiento del potencial de conexion global del
departamento.

Desarrollo Guia Tributaria

Construida en conjunto con Gestién de la Infor-
macion, la guia esté dirigida a potenciales inver-
sionistas de Barranquilla y los municipios del area
metropolitana, donde se incluye informacion
impositiva y visibiliza los beneficios tributarios.

GUIA TRIBUTARI

BADTANGUE LA ¥ ADES METRODOLITANA

Desarrollo de habilidades en el talento
humano para la empleabilidad, enfocado en
los sectores estratégicos para la atraccion de
inversiones:

Cierre de brechas de capital humano en TI

Alianza con Microsoft Latam

Con el objetivo de formar a mas personas en habili-
dades digitales y tecnoldgicas Establecimos una
alianza con Microsoft para Latinoamérica desde el
area de Filantropia. El convenio, implica el desarrollo
de una oferta de formacion gratuita directa a benefi-
ciarios que mejoren sus habilidades alineadas con las
demandas del mercado laboral.

Programa Fondo Quiero Ser Digital - GOYN
ProBarranquilla se constituyd como miembro del
comité técnico del programa en la ciudad, articulan-
do como socio aliado en la planeacién y ejecucion de
la iniciativa. Gestionando 60 cupos destinados a la
ciudad como parte del esfuerzo por impulsar la
formacion e inclusion laboral de jovenes con poten-
cial en el sector de Tecnologias de la Informacién (Tl)
y Digital.

19
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Entorno de negocios

Fortalecemos
el dialogo
ouplico-privado

Ia

DESARROLLO
DEL ATLANTICO

denc

INCI

Construccién conjunta

entre los gremios y Trabajo incluyente
aliados para una para superar la
“Propuesta publico pobreza en alianza
privada para el desarrollo con CPCy Red Pro.
del Atlantico”

Documentos

de

n Gremios y empresas del Atlantico

espacios de
senS| bl I |zaCIon E Encuentro nacional Red Pro en Cali

para la ponderacién
de la Reforma Laboral [E] Juntasdirectivas Red Pro
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Entorno de negocios

Fomentamos la
colaboracion entre m § | 20
ciudadanosyy el pely __ recicladores
SeCtor pr|\/ado 30 . . Pn Dialogo sobre

necesidades
emprendedores E N ah # ! 5
capacitados - gL D AL

para fortalecimiento

de sus negocios. nuevos

empleos

Contratacion
formal

dialogos
sociales

con las comunidades
de Siete de Agosto

y Cuchilla de Villate o
jovenes
sensibilizados
para el manejo

adecuado de
los residuos

g ilé“ d CAMARA oe ANDI m& Comité Intergremial
Fundacion # l?‘ COMERCIO SECCIONAL Atisntico.
Santo Domingo DE BARRANQUILLA  p1 ANTICO - MAGDALEMNA T
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Generamos
iINnformacion de
valor para la toma
de decisiones

Gqstién de
la iInformacion

requerimientos
de informacion
a la medida

66

perfiles
empresariales
desarrollados

Insumos para Misiones
nacionales e internacionales
y Eventos estratégicos

boletines
Socioeconémicos
de Barranquilla

y Atlantico

Implementacion del
Sistema de Identificaciéon
y Gestion de Obstaculos
a la Inversién SIGO local

Permite mapear los principales
obstaculos en la instalaciéon y
operacién de empresas
Insumo para SIGO Nacional y
la estrategia local de entorno
de negocios

Guia al
inversionista

Centraliza las ventajas
competitivas del territorio
para la toma de decisiones
de los inversionistas

22



Gestion de la informacion
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NOS
tra r)sformamos
digitalmente

Automatizamos gran parte

de nuestros procesos a través

del desarrollo de las

siguientes herramientas: o—

Facturacion

salesforce

Almacenamiento

de estadisticas de Configuracion
comercio exterior CRM Salesforce

de Colombia

Desarrollo
de portal de
proveedores

Directorio
de miembros

23
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Desarrollamos una plataforma
gue proporciona informacioén
socioeconémica actualizada,
comparativa e histérica en

un solo lugar.

O T e

il O

[m] < [m

=

Conoce mas

Escanea el indicadores mapas tableros
coédigo QR o 5 S . . .
socioeconémico interactivos de control

haz clic
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Area corporativa

La consolidacion de una cultura empresarial basada
en la adecuada y oportuna toma de decisiones y
encaminada a la obtencién de resultados, es el fruto
de contar con un buen gobierno corporativo que
dirija la gestion y administracién de toda entidad.

Asi, con el objetivo de lograr un mayor crecimientoy
sostenibilidad de ProBarranquilla en un contexto de
alta competitividad, es fundamental que se esta-
blezcan estructuras, politicas, estrategias y contro-
les, que le permitan enfrentarse a los retos estratégi-
cos, sociales, tecnoldgicos y competitivos a su
alrededor, asi como construir una efectiva arquitec-
tura de control y un acertado sistema de gestion de
riesgos.

Para tal fin, hemos desarrollado:

Reglamento del consejo directivo:
Definimos el rol fundamental que
juega este drgano en la consecucion de
los propositos de la entidad.

Reglamentos de los comités:
Establecimos que estos se encargan de
regular el funcionamiento interno de
los Comités Permanentes y Accidenta-
les del Consejo Directivo de ProBarran-
quilla, su creacién es una practica de
buen gobierno corporativo que permi-
te a los miembros enfocar sus esfuer-
Z0s para alcanzar los objetivos estable-
cidos para la organizacion.
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9 8% participaciones g:)?r?egdiegﬁrr‘:des sociales

en espacios estratégicos

de favorabilidad
en medios de comunicacién
y redes sociales Estos espacios han contribuido al ProBarranquilla ha logrado
posicionamiento y visibilidad de establecer una sélida reputacion
o . ProBarranquilla, consolidandola tanto en medios de comunicacién
Laslpubllcauones de ProBarranquHIa como lider de opinién en los temas como en redes sociales, generando
estan generando conversaciones clave de la organizacion. cohesién con su audiencia.

significativas y manteniendo
a la comunidad conectada. 26
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Esp.ac.ios de. @ Fx po Pro ba rran q U | | |a Impacto en Redes Sociales
posicionamiento 2025

Crecimiento
33% de seguidores

por encima de
un mes habitual

En esta edicidon conversamos sobre una vision de
territorio para un mundo en evolucién, en el marco de
la celebracion de los 35 anos de ProBarranquiilla.

0JO,

Tematicas agenda académica 4:-:.”94, .
La coyuntura politica actual, la transicién energética, 68.5% V|s,|tas Sl
el turismo de negocios, la atraccién de inversiones, la MR QS L
. . . 0 F mes normal
integracion regional y la transformacioén digital.
5] -+ 7 5 O \ 138388
(eXeoXeXeo) >
annnn! 43 6% | visitas Gnicas
asistentes : mas de lo
habitual
20
=
d Impacto en medios de comunicaciéon
conferencistas

S/  50%

ﬁl_?,_]ﬁ -l O O % publicaciones corresponde

ara a cobertura de
favorabilidad medios nacionales

S8




Rueda de negocios

ProBarranquilla
Te Conecta

En esta edicion de ProBarranquilla Te Conecta O Iib

2023, alrededor de 200 empresas conectaron su ﬂpﬂ

mundo con un mundo de posibilidades a través de

citas de negocio que tenian como misién explorar Favorabilidad en medios de
nuevos contactos, alianzas y negocios. comunicacion y redes sociales

favorabilidad
4 5 O -l 5 en medios de

comunicacion
participantes en la agenda se mantuvo

académica igual al del 2022

24 +50 Engsgement

en redes sociales
proyectos bajo modalidad de un aumento de 0.57%
de inversion speed-networking respecto al afio
invitados anterior.

S10]0)

citas
programadas
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Alianzas estratégicas

JNIdos
legamos
Mas lejos

Red Invest

La Red Nacional de Agencias Promotoras de Inversion (Red Invest), es una
iniciativa que nace de la necesidad de estructurar un plan de trabajo
conjunto liderado desde las regiones dado que inversion extranjera directa
se ha convertido en un motor de desarrollo econémico y social para la
economia colombiana y la labor de esta alianza es facilitar la llegada de

mayores flujos de inversion al pais. Las agencias que actualmente compo-
nen la Red Invest son Invest in Armenia, Invest in Bogot3, Invest in Cartage-
na, Invest in Oriente Antioquefo, Invest Santa Marta, Invest Pacific, ProBa-
rrancabermeja, ProBarranquilla, ProMonteria, Prosincelejo, Camara de
Comercio de Cucuta, Invest in Pereira y Invest & Visit Santander.

Red Pro

Es la alianza integrada por ProAn-
tioquia, ProBarraquilla y ProBogo-
ta Region, ProPacifico, ProRisaral-
da, ProTolima, ProSantamarta y
ProSantander, con el objetivo de
promover el bien comun con una
perspectiva no gremial, con inde-
pendencia ideoldgica y con énfasis
en la construccion de una vision
de desarrollo de largo plazo para el
pais con enfoque regional

Comision
regional de
competitividad
e innovacion
del Atlantico

Comision Regional de
Competitividad

Es una instancia encargada de la coordi-
naciony articulacion de los distintos 6rga-
nos a nivel departamental y subregional
que desarrollan actividades dirigidas a
fortalecer la competitividad e innovacion
en el territorio. Asimismo, gestionar espa-
cios de cooperacion entre lo publico-pri-
vado y académico, orientada al impulso
de la competitividad. ProBarranquilla
integra la Plenaria de la Comision.
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caribe

Caribe Exponencial

Este programa nace de la alianza entre ANDI
Seccional Atlantico-Magdalena, Camara de
Comercio de Barranquilla, Fundacion Santo
Dominfo, Fundacion Promigas, Fundesarrollo,
Universidad del Norte y ProBarranquilla. Se
destaca como catalizador clave en la transfor-
macion de Barranquilla como centro de creci-
miento empresarial.

Con el programa se busca impulsar la prosperi-
dad regional mediante una red robusta de
empresarios y una metodologia que acelera el
crecimiento exponencial de las empresas.

on
5

encial
28 g

Transacciones Empresariales:

Mas de 20 transacciones exitosas fortalecie-
ron las relaciones comerciales y promovieron
la colaboracion entre empresarios.

Cohorte Ejecutada en 6 Meses:

La ejecucion eficiente de una cohorte en seis
meses demostrd la capacidad del programa
para acelerar el crecimiento empresarial.

Crecimiento Sostenible:

Las empresas impactadas tuvieron un
aumento de mas de 43,000 millones en
ventas nuevas, impulsando el desarrollo
econdmico local y regional.

En tres anos se han
Impactado a 32 empresas,
proporcionandoles
herramientas esenciales

y generando notables
logros en 2023

Planes Financieros y Estrategias a 10 Aios:
Las empresas cuentan ahora con planes
solidos y estrategias definidas para los proxi-
mos 10 afnos, proporcionando una vision a
largo plazo y sostenibilidad.

Reconocimiento y Cercania al Programa:
Las empresas expresan un alto reconoci-
miento hacia Caribe Exponencial por los
beneficios y contribuciones positivas a su
crecimiento y transformacién de vidas.

Cohesion Empresarial:
Se fortalecié la cohesidon y relacionamiento
entre equipos y empresas, fomentando un

ambiente propicio para la colaboracion y el
intercambio de comercial y de conocimiento.

Cambio de Mentalidad Empresarial:

El programa logré un cambio significativo en
la mentalidad empresarial, promoviendo una
vision estratégica y orientada al crecimiento
sostenible.

Estos logros respaldan el propésito de Caribe
Exponencial, contribuir con el desarrollo
empresarial en Barranquilla, generando
ingresos significativos y contribuyendo al
empleo de mas de 1,500 familias.
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Red de Bureaux de Colombia

Para promover el relacionamiento entre los Burés de Convenciones de Colombia y fortalecer la
industria turistica de eventos y reuniones. En el 2023, se trabajé en un plan de trabajo colabora-
tivo entre el Viceministerio de Turismo y la Red de Burés de Colombia, para que estas organiza-
ciones se conviertan en los representantes de los lineamientos que imparta el gobierno nacio-
nal para el cumplimiento de los objetivos del Plan Sectorial de Turismo.

Entre los temas tratados a lo largo del ano se destacan: Politica de Turismo Sostenible y Proyec-
to Compensacion de la Huella de Carbono.

Adicionalmente, la Red tuvo participacién como panelista en eventos como Il Congreso MICE
y las Nuevas Tecnologias |A organizado por Fenalco, el 28 y 29 de noviembre en Bogota. Duran-
te el encuentro le fueron otorgadas 22 becas de Ostelea enfocadas en turismo de reuniones
para las entidades miembros de la red.

GLOBAL OPPORTUNITY

YOUTH NETWORK: BARRANQUILLA
EL FUTVRO ES JTOVEN

@ aspen institute

GOYN

Global Opportunity Youth Network es una estrategia global de multiples actores
de territorio comprometidos con la creacion de cambios sistémicos con el obje-
tivo de generar y escalar oportunidades de formacién, empleo y emprendimien-
to para jovenes con potencial. ProBarranquilla participa del Comité de Gestidény
Comité Técnico, desempenando el rol de socio aliado en la implementacion del
programa en Barranquilla.

Atlantico para los Jévenes

Atlantico para los jévenes es un programa de origen publico - privado que
tiene como objetivo contribuir a la construccion de los proyectos de vida de
los jovenes del Atlantico a través de estrategias orientadas a la formacion

académica, generacion de ingresos y adquisicion de vivienda propia ayudan-
do a mitigar la crisis social tras pandemia, generando un entorno favorable
para el crecimiento econdmico y movilidad social de los jévenes. ProBarran-
quilla hace parte del Consejo Directivo.
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Otros aspectos
Libre circulacion de las facturas

La administracion deja constancia
de que no existe impedimento
para la libre circulacion de las
facturas emitidas por vendedores
O proveedores.




